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Ubicación del requerimiento ¡- Llatñad0NQ EM/665/166 

Inciso: 07 • MINISTERIO DE GANADER/A, AGRICULTURA Y PESCA 

Unidad/es Ejecutora/as: 005 • DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS 
GANADEROS 

--ffilrdadles~oC.,og"•~,c,,o,;¡tlc,_o¡c,=,c, 'o';c,;•=,c;ó"o'L~•"'bo~,o,c,,c,c,c,-cvoceterinarios "Miguelc:-
__B_L!bino"l Departamento Administrativo __________________ _j 

11 • Identificación del Cargo 

E-,-"-,,-,,-.,-,,------------------------, 
~--------------

Grado: 7 , 
--

Denominación: Oficial 1, 
1 --

Serie: Oficios 
-Piaias: 1 (una) --·---- . 
~--------------

lll. Relación Jerárquica 

. Depende de: 1 Jefe ele Departamento 

IV. Objeto del Cargo 

[Fiil"ill_i?ad: Realizar tareas de apoyo operativo a los Departamentos delal 
LMs1on. _j 

V. Tareas Claves 

--;- Realizar trabajos y reparaciones menores de construcción. 
• Realizar tareas complementarias de apoyo a cualquier oficio en el área de 

servicio 
• Col.'aborar en la distribución de materiales de proveeduría. 
• Realizar otras tareas afines al puesto que le sean encomendadas por su 

superior inmediato. 

L·-------------· ---·---
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VI. Niveles de Exigencia 

Alto 

VIl. Condiciones de Trabajo 

.• a) Carga Horaria: 40 horas semanales. 

""' ' " •" "' ' " .,,,. '" 

Medio 

X 
X 
X 

.,,,.,.,«·····~< 

sa·o 
X 

b) Remuneración: $13.146,53 {pesos uruguayos trece mil crento cuarenta y 
sers con 53/100) nominales, a valores de enero/2015. Dicha remuneración 
se compone con los obj\'J!Os del gasto correspondiente al cargo y al grado, 
seglr1'1 el siguiente detalle: 

Objetos del gasto Importe en$ 
-- ---------
Sueldo Básico 9.070,23 

042.400.24: Art. 240 Ley 16736 913,51 
"-

042.410.00: Alimentación Art. 55 2.733,44 

048.032.00: Rec. Sal. Ene/2010 429,35 

El resto de los cor~ceptos retnbut1vos se adecuarán segun la planilla que 
luce en el num'eral 1 -Consideraciones Preliminares .de las Bases del 
Llamado. 

e) Lugar h¡¡bitual de desempeño: División Laboratorios Veterinarios, Ruta 8 
Brig. Juan A. Lavalleja, km. 17 

d) Otras condiciones especificas: 
,- Las tareas se realizan en condiciones de aplicación de buenas prácticas de 

laboratorio. 
,- El esfuerzo ffsico a desarrollar es de intensidad media. 

VIII. Requisitos solicitados: 

1. EXCLUYENTES 

A. -Formación:· 
o Enseñarlza primaria completa. 
o ldoneid8d en las tareas objeto del cargo. :;-.:;-
8.- Experiencia: Igual o superior a cinco (5) años en tareas similares a las del 
cargo a proveer. 
C.-_ Otros: 
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2. AVALORAR 

ASCENSO 
DESCRIPCIÓN DEL CARGO 
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A.- Formación: En of1cios o relacionada con las tareas del car o a roveer. 
B.- Ex er'iencia: 
C.- Otros: 

IX- Competencias Conductuales v/o Funcionales 

-===;;;;;¡;--------------------1 Dinamismo Energla 
Productividad 
Trabajo en equipo 
Proactividad 
Comunicación Efectiv<! __ ~------------------~ 


